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1 29128501706 25 8 5 10 10 29/12/1985 58 102

2 15018201192 20 8 5 10 10 15/1/1982 53 101

3 28117803115 8 5 15 10 28/11/1978 53 102

4 16058401056 25 8 8 10 16/5/1984 51 102

5 03108302203 25 15 10 3/10/1983 50 101

6 04018403743 25 15 10 4/1/1984 50 101

7 29078402392 25 15 10 29/7/1984 50 101

8 14118402875 25 15 10 14/11/1984 50 102

9 22038501916 25 15 10 22/3/1985 50 102

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ
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ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ ΕΙΣΟΔΗΜΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 

ΥΓΕΙΑΣ

ΕΝ
ΤΟ

Π
ΙΟ

ΤΗ
ΤΑ

Β
Ρ

Α
Χ

Υ
Χ

Ρ
Ο

Ν
ΙΑ

 Α
Ν

ΕΡ
ΓΟ

Σ

Χ
Ω

Ρ
ΙΣ

 Ε
Π

ΙΔ
Ο

Μ
Α

 Α
Ν

ΕΡ
ΓΙ

Α
Σ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ: «ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΜΕΣΩ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ,  ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ»

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ: ΑΡΩΓΗ ΑΜΚΕ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΜΑΤΑ ΑΠΌ ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΣΕΠ

ΒΑΣΕΙ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ ΚΟΧ.Π 1.703/01/2013

Α/Α Α.Μ.Κ.Α.

15

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΝΕΡΓΟΥ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ

(*) Για να δείτε σε ποιές θέσεις αντιστοιχούν οι αναγραφόμενοι κωδικοί θέσεων, ανατρέξτε στην οικεία Ανακοίνωση στον ιστοχώρο www.epanad.gov.gr. Σελίδα 1 από 2



10 30058503902 25 15 10 30/5/1985 50 104, 103

11 07088501080 25 15 10 7/8/1985 50 101, 102

12 13088501906 25 15 10 13/8/1985 50 101, 102

13 14038700895 25 15 10 14/3/1987 50 101

14 02048901983 25 15 10 2/4/1989 50 104, 103

15 18029001205 25 15 10 18/2/1990 50 103, 104

16 28088103842 20 5 15 10 28/8/1981 50 102

17 02078000607 15 8 15 10 2/7/1980 48 101

18 05057900465 20 10 6 10 5/5/1979 46 101

19 18118303710 25 10 10 18/11/1983 45 102

20 27108402929 25 10 10 27/10/1984 45 103, 104

21 15077800447 20 5 10 10 15/7/1978 45 102

22 25098201558 20 5 10 10 25/9/1982 45 102

23 09048102652 20 15 10 9/4/1981 45 102

24 08038203173 20 15 10 8/3/1982 45 102

25 24028401107 25 15 24/2/1984 40 104

26 07038702317 25 15 7/3/1987 40 102

27 12109002647 25 15 12/10/1990 40 103, 104

28 06038100704 15 5 10 10 6/3/1981 40 102

29 26128001653 15 15 10 26/2/1980 40 102

30 02018104824 15 15 10 2/1/1981 40 101

31 30018102183 15 15 10 30/1/1981 40 101

32 07068203210 15 15 10 7/6/1982 40 102

33 20078204086 15 15 10 20/7/1982 40 104, 103

34 29048201809 15 15 10 24/9/1982 40 102

35 08018602220 25 10 8/1/1986 35 102

36 10028103298 8 5 10 10 10/2/1981 33 102

37 22068100423 10 6 10 22/6/1981 26 101, 102

38 13078702704 25 13/7/1987 25 105

39 04038203198 15 10 4/3/1982 25 101, 102

(*) Για να δείτε σε ποιές θέσεις αντιστοιχούν οι αναγραφόμενοι κωδικοί θέσεων, ανατρέξτε στην οικεία Ανακοίνωση στον ιστοχώρο www.epanad.gov.gr. Σελίδα 2 από 2


